Unia Secrétariat central

Weltpoststrasse 20
CH-3000 Berne 15
T+413135021 11
F +41 31 350 22 11
http://www.unia.ch

Le Syndicat.
Die Gewerkschaft.
Il Sindacato.

Andreas Rieger, biographie

Date de naissance:
Lieu d’origine:
Adresse:

Etat civil:

Scolarité:
1964 — 71

1952 a Zurich

Zurich

Unia, Weltpoststrasse 20, 3000 Bern 15
marié, 2 enfants

Gymnase a Engelberg et Altdorf,

Formation professionnelle:

1971 -1979:

Etudes en pédagogie sociale a Zurich

Activités professionnelles:

1978 — 84
1986 — 90
1991 - 94
1994 — 99
2000 — 04
Depuis 2005

Adhésion au syndicat:
1978
Depuis 1992

Activités syndicales :

Depuis 1978
1981 — 84
1986 — 90
1991 -99
2000 — 04
Depuis 2005
Depuis 1994
Depuis 2000
Divers:
1968 — 1971
1972 - 1978
1973 — 1988

Depuis 1998:

Employé en tant que travailleur social (travail social de rue avec des jeunes,
psychiatrie);

Actif dans le syndicat SSP (prés. Section Zirich Cliniques privées).
Secrétaire syndical de section SSP, Institutions sociales, Zirich
Responsable de formation SIB

Etat-major de la présidence du SIB, responsable de:

m Création du nouveau syndicat unia dans le secteur des services
m Responsable de la branche du textile
m Différents projets (work, campagnes sur les salaires minimaux, ...)

m Téaches d’état-major pour Vasco Pedrina et le Comité directeur
Membre du Comité directeur du SIB et du groupe de pilotage de la fusion dans Unia
Responsable national du secteur des services d’Unia

Syndicat SSP
SIB / Unia

Activiste du SSP

Président du groupe des cliniques privées du SSP, section Zurich
Secrétaire syndical de section SSP

Secrétaire présidentiel et formateur SIB

Membre du Comité directeur du SIB

Coprésident du syndicat des services unia

Responsable national du secteur des services d’Unia

AD USS
Comité USS

actif dans VSM (Verband Schweizerischer Mittelschiiler)
actif dans les mouvements étudiants

SAP

membre du PSS
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Publications:
Plusieurs articles et contributions ont été publiés dans divers journaux et magasines sur des questions
politiques, syndicales et de politique sociale.

La croissance se partage: 4%pour tous, tout de suite!, Tribune de Genéve, 22 septembre 2005
Weshalb vier Prozent mehr Lohn gerechtfertigt sind, NZZ am Sonntag, 10 septembre 2006

Face aux revenus pharaoniques, une hausse de salaire de 4% reste modeste, Le Temps, 29 septembre
2006

Preiskampf nicht zulasten der Arbeithnehmenden, Die Volkswirtschaft, 1er juin 2006

Wer kampft, kann verlieren, Die Wochenzeitung, 13 avril 2006

Mindestlohnpolitik via Tarifverhandlungen in der Schweiz, in Mindestlohne in Europa, VSA-Verlag,
Hamburg, 2006

Arbeitnehmende zahlen einen hohen Preis, in Das Discount-Phanomen, Verlag NZZ 2005
1000-Franken-Jobs — eine Scheinlésung, in Widerspruch 49/05

Andreas Rieger a publié bon nombre d’articles et de contributions sur des thémes économiques, syndicaux et
de politique sociale au cours des années précédentes.

Andreas Rieger

est un syndicaliste qui connait toutes les ficelles du mouvement: activiste syndical et président de
section; secrétaire syndical de section (conseils, recrutement, campagnes); responsable de formation;
secrétaire central

il a une grande pratique du développement syndical et conventionnel: dans les domaines de la
santé et du social, de I'industrie du verre, du textile et des vétements, dans I'hbtellerie et la restauration
et dans le commerce de détalil, etc.

il a développé le secteur tertiaire: du lancement de la ,petite“ unia au Secteur tertiaire actuel d’'Unia

il a dirigé plusieurs campagnes: la campagne «Pas de salaire de moins de 3000.-», celle contre
I'extension du travail du dimanche, entre autres.

il a publié: nombre d’articles dans des quotidiens, revues, livres ainsi que textes de position ou soumis a
discussion a l'interne.



