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BOILLAT HEBDO

Mouveaux outils de
communication interne

Nous sommes fiers de wous présenter
notre 1ére édition du Baoillat Hebdo, un
outil informatif et communicatif qui
vous livre l"actualité de I'entreprise en
vous présentant exclusivement et tout
de suite des faits et des perspectives.
Ce journal interne est né d'une volonté
de reconstruire le pont de la communi-
cation entre la Direction et le personnel
de notre usine Boillat,

Ce projet temporaire va durer @mviron
3 mois avant que notre nouveau systéme
d'information, le «Netpresenters, soit
implanté. Netpresenter est un outl de
communication interme performant qu
transmetira des informations directement
sur votre poste de travail par le biais de
l'écran de veille,

Pour ceux d'entre vous qui n'ont pas
accés & un PC personnel, des écrans a
certains endroits clés (machines i cafés,
salles de pause, etc.) comme pour la
Boillat TV seront installés. Netpresenter
sera combiné aux différents moyens

Quelques chiffres

de communication utilisés actuellement
(e-mail, papier, affichage, séances, otc.)
mais ne les remplace pas.

L information communiquée par Net-
presenter sera courte, claire et vous
renverra parfois & notre site internet ou
au tableau d'affichage. Cet outil permet
une commanication immadate sur nos
trois sites de production de Recomilier,
Dornach et Ludenscheid.

Swissmetal a plus que jamais envie de
communguer, d'échanger des idées et
d'atre 3 "écoute. Mous vous invitons a
nous faire part de vos attentes et de vos
questions éventuelles.

Tonnes CHF /100 kg

Entrées de commandes
{valeur cumulée du ler au 17.5.2006):

Expeditions (semaine 19):

Prix du métal (valeur le 17.5.2006):

f71.6

159.5
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Editorial

Chéres collaboratrices
el chéres collaborateurs,

Lans un chmat actuel fendy ef difficie
powr chacon denlre rous. nous souhal
fons renforcer fa commumecalion avec
vous, nRos collaborateurs. Plus que
jamais, nous voulons confirmer notre
vononfe ge garder fe sife de Reconviler
gl nous soutenans Naws do Conseiler
fédéral Joseph Deiss qui craint, fors
de sa cifation de [a semaine, «la vente
du know how quwi mel en pérd |'écono-
mig Suissps,

Ce qu'il faut awourd'h, ¢ est trouver
e contact drect avec les collaborataurs.

Nous sommes d'avis que nous devons
nous rapprocher de vous, reécréer a
fous les miveaux des Nens avec [a base
POUr retrowver ume dyRamique de groupe
et de la motivation afin de gagner une
ambiance meillegre el une productivite
accrue. Ces facteurs contribueront &
garder La Boilat au sein de Swissmefal.

Vous el volre famille étes o coeur de
cible du Borllat Hebdo, Four fawre in
grand pas, I faut en faire de nombreux
pelits el nous essayons de conmmencer
dés mainfenant.

Bonne lecture!



Un mot de
Roderick Tanzer

Responsable de vente pour le péle
Décolletage, il y a bien entendu plein de
choses que j‘aimerais vous dire. Tout
d'abord, je me tiens a votre disposition
pour toutes vos suggestions a ladresse
email rodenck.tanzer@swissmetal.com.
Vous pouvez également les noter sur
papier et les donner a Anne-Mare Minder,
Nous pouvons convenir dun rendez-vous
cu plus simplement, vous éles loujours
mvites a venir vers mol lorsque (@ suis
a Recomalier.

Une question m'est posée souvent:

urquoid aije acceplé ce poste? Dans |a
situation actuelle il serait certainement
plus faciie de tourner le dos 2 la Boillat,
mais |'étre humain grandit en se soumet:
tant & de tels challenges.

J'al beawcoup trop daffection et
de respect pour ce gue represente |a
Boillat et pour @ travall que fait chacun
d'enlre vous.

b pense que ce sera dur, voir brés
gur, Nous avons senieusement ebranké la

Portrait

confiance que nos clients avaient placée
en nous, Toutefois, 5| nous arrivons rapi-
dement a retrouver le niveau de service
auguel nos clients étaient habitués, nous
avons de bonnes chances d assurer un
avenir serein a la Beilat. Ceci ne serz
possible qu avec votre collzboration et
savoir fare,

Actuellement, la fiabilité de nos délais
pose des problémes graves a nos
chents, gui sont contrants d'arréter
des machines. C'est sur ce point que
j'essaie de trouver des solutions et je
compte particuligrement sur votre aide
et volre souben.

Ce qu représente également une
maotivation pour moi, c'est d essayer de
contribuer un fout petit peus & sauver
250 emplois et a continuer de faire vivre
250 familles dans la région. Cela est
I'essentiel,

Seul, je n'armvera: 2 rien, @ vous de-
mande encore une fois de m aider pour
assurer cet avenir a la Boillat.

De tout coeur Merci, R, Tanzer

En bref

Bonne nouvele, le four So'o est repare!

Nous souhaitons la bienvenue a Sara
Hostettmann, qu renferce temporaire
ment I'équipe des Ressources Hurnaines,

Félicitations & nos jubilaires: Lowis Bron
(20 ans), Roberto Marni {20 ans}, Fred
Béroud (35 ans).

La prochaine visite de |expert, Monsieur
Muller, gst prévoe e 24 5 2006,

La prochaine séance du Conseil d'admi-
ristralion s tiendra le 23,5 7006,

Notre nouve! agent australien Stoddart
fera une visite g'usine le 23.5.2006.

Contzet =Beillat Hebdios:
Téléghone +41 61 705 3232
ucie. lusa@swissmetal.com

Eddy Houlmann

Domicihe & Courtételle, 34 ans, marié
deguis 2 ans el pére d'une petite fille
de 14 mos. | travaille chez Swissmetal
depuis le 01.03.2006.

Jurassien de naissance, Monsieur
Houlmann a fait un dipléme de com-
mierce suidl d'un dipldme d économiste
d’'entreprise HES & Neuchatal.

Etant consceert de l'importance des
langues étrangéres el pour avoir des
mellaures chances sur le marché du
travail, il est parti etudier | allemang
a Cologne. Il a ensute passeé un <firsts
aprés & maois d'études d'anglais a
Cambridge et a perfectionnéd la langue
durant son séjour a Vancouver/Canada
dans une ecole orgees,

Il @ commence 5a& carrigre profession-
nele chezx Hertz a Zurich au service
clientéle puis deux ans chez British
American Tobacco @ Boncourt dans e
contrile de gestion. | a poursum deux
ans cn tant gu'inspecteur & la TVA. Dans
le cadre de ce travail, il @ méme eu le
plasir de contrdler Swissmetal,

Il a ensuite &té nommé Responsabla
administratif financier pour las Radios
de I'Arc Jurassien dont RF), RJ2 et RTN
pendant 3 ans & Rossemaison. Finale-
ment, il est devenu Adoint du responsa-
tle financier 3 la Haute Eccle Arc &
Meuchatel, école dans lzouele il 2 eté
etudiant auparavant.

Enthousiaste et mettant & proft ses
connaissances en langues étrangéres, |
a enfin trouve un nowveay «challenee= au

sein du service financier de Swissmetal
Boillat & Reconwilier, dirngé par Yvonne
Simonis. En tant que responsable de
contrdle de gestiom, il est e hen entre
Reconvilier et Dornach et passe a2 plu-
part de son temps dans les locaux de
Swissmetal Bollat,

D'aprés lui, travailler pour un des
leader mondial dans la fabricafion de
produits & haute valeuwr ajoutée est son
grand défi. Il souhaite mettre toute son
energie a trouver des soluticns awx diffi-
culiés actuelles,

Nous lui souhaitons toul de bant
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